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Le président,

Pierre G Asselin
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Mot du 
président
Pierre G Asselin

Chers membres, Chères membres,

Je souhaite tout particulièrement vous remercier de m’avoir fait confiance dans le rôle de président de notre 
association porte-parole de la francophonie albertaine, au cours de la dernière année. Considérant le travail 
visionnaire réalisé par l’ACFA comme étant fondamental, c’est un rôle que j’ai pris très au sérieux. 
 
Au cours de la dernière année, le CA provincial de l’ACFA a poursuivi son travail en lien avec les priorités 
identifiées au début de son mandat. Bien que certains des dossiers soient complexes et parfois parsemés 
d’embûches, je suis plus que satisfait du travail accompli. En effet, cette année, nous avons beaucoup à célébrer ! 
Nous avons obtenu des résultats concrets dans plusieurs dossiers auxquels votre organisme porte-parole a 
contribué et, dans certains cas, été la bougie d’allumage. Notamment :

• La loi C-13 qui a enfin obtenu la sanction royale, modernisant la Loi sur les langues officielles, et fût 
l’aboutissement d’un travail collectif de longue haleine pour le bien-être de nos communautés actuelles 
et futures ;

• Le nouveau Plan d’action sur les langues officielles, dont le budget se situe à 4,1 milliards de dollars sur 
cinq ans, un investissement historique, dans des secteurs d’intervention priorisés par notre communauté ;

• Les nouvelles données du recensement de 2021 sur les enfants des ayants droit, qui permettront à nos 
conseils scolaires et à notre communauté d’aller chercher les écoles nécessaires pour freiner l’assimilation ;

• Le dévoilement de la Politique en matière de francophonie révisée du gouvernement de l’Alberta, qui 
présente des changements s’inspirant des meilleures pratiques et reflétant les souhaits de la communauté.

Ces dossiers nécessiteront de nombreux suivis sur lesquels le prochain CA provincial de l’ACFA devra se 
pencher. Je pense entre autres aux consultations à venir pour l’adoption de règlements visant à mettre en 
œuvre C-13, à l’obtention d’une politique en immigration francophone forte accompagnée de cibles sérieuses 
et ambitieuses, à la mise en œuvre du Plan d’action de la francophonie albertaine et à la signature d’une 
nouvelle Entente Canada-Alberta sur les services en français.

L’ACFA a aussi investi des efforts importants pour s’assurer que le Campus Saint-Jean réponde à son mandat 
fondamental de seule institution postsecondaire de langue française en Alberta, avancer le dossier des services 
sociaux et de la santé mentale en français, poursuivre nos initiatives au niveau de l’inclusion et s’engager sur 
le chemin de la réconciliation. Nous avons également entamé le travail pour moderniser la structure de l’ACFA 
car, de notre point de vue, nous voyons des solutions structurelles à des enjeux récurrents. Nous voulons aussi 
que notre réseau propose un accès équitable à des services et des activités en français dans toutes les régions 
et réponde efficacement aux besoins changeants de la population d’expression française. 

Évidemment, tout ce travail ne serait pas possible sans l’engagement des administrateurs et des administratrices 
du CA provincial de l’ACFA. Je profite de l’occasion pour souligner leurs contributions à notre vision collective, 
ambitieuse et moderne, permettant de propulser la francophonie albertaine. Je tiens aussi à remercier l’équipe 
du Secrétariat provincial pour son professionnalisme, sa proactivité et sa rigueur. Le soutien de chacun des 
membres de cette équipe est indéniable à l’avancement des dossiers prioritaires et à la mise en œuvre de 
programmes et services au bénéfice de la francophonie albertaine. 

Sur ce, je vous invite à parcourir ce rapport annuel pour découvrir quelques réalisations et initiatives que nous 
avons fièrement menées au cours de la dernière année. Bonne lecture !
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L’ACFA, organisme 
porte-parole politique, 
rallie les instances sociales 
en vue de promouvoir le 
projet de société de la 
francophonie albertaine, 
rassemble, concerte et 
mobilise la communauté, 
assure la protection 
des acquis, la vitalité et 
l’avancement des droits 
linguistiques de tous les 
locuteurs du français.
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C-13, la Loi sur les langues officielles 
modernisée, reçoit la sanction royale
Après plus de six ans de travail, l’ACFA s’est réjouie, en juin 2023, de l’adoption 
d’une Loi sur les langues officielles modernisée qui reconnaît la fragilité du 
français, partout au pays, et le besoin de mesures spécifiques.

La nouvelle Loi représente d’énormes avancées 
pour la francophonie albertaine et canadienne 
notamment :
�    Reconnaissance que le français est vulnérable partout au pays et requiert 

des mesures spécifiques de protection ; 
�    Nouveaux pouvoirs d’ordonnance et de sanction au commissaire aux 

langues officielles ; 
�    Centralisation accrue de la coordination de la mise en œuvre de la Loi sur 

les langues officielles au sein de l’appareil fédéral ; 
�    Précisions quant aux obligations de consultation et de mesures positives 

des institutions fédérales envers les minorités linguistiques ; 
�    Obligation pour le gouvernement d’adopter une politique en matière 

d’immigration francophone avec l’objectif de rétablir le poids 
démographique des communautés francophones et acadiennes ; 

�    Révision tous les 10 ans.

Plusieurs étapes demeurent afin que la nouvelle Loi sur les langues officielles 
soit pleinement mise en œuvre. L’ACFA poursuivra son travail et participera 
aux consultations à venir afin de continuer à porter la voix de la francophonie 
albertaine.

Dossiers prioritaires  
au niveau fédéral 
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Le 28 juillet 2022, la ministre des Langues officielles, Ginette Petitpas Taylor était 
de passage à Edmonton pour une consultation sur le Plan d’action pour les langues 
officielles et la réforme des langues officielles. Elle en a profité pour rencontrer 
virtuellement la présidente de l’ACFA, Sheila Risbud, et prendre la pose avec des 
membres de l’équipe de l’ACFA.



6 
Rencontres 
politiques 

123 
Lettres envoyées 

Recensement fédéral : Des données 
attendues depuis longtemps
En novembre 2022, Statistique Canada dévoilait les dernières données 
liées au recensement de 2021. Après plus de six ans de travail, l’ACFA 
s’est réjouie d’avoir enfin accès à des données précises sur les enfants 
admissibles à l’éducation en français en milieu minoritaire. Rappelons 
qu’en 1982, le droit à une éducation primaire et secondaire de langue 
française a été obtenu ; cependant, à l’époque, les outils nécessaires 
pour planifier adéquatement n’ont pas été fournis.

En Alberta, on dénombre 67 140 enfants pouvant fréquenter les 
écoles francophones, dont 41,1% issus de l’immigration francophone. 
L’Alberta est la deuxième province avec le plus grand nombre 
d’enfants admissibles à l’éducation francophone. L’écart important 
entre la capacité actuelle des écoles francophones et le potentiel de 
fréquentation sera le cheval de bataille pour les prochaines années.

Enfin, au cours de la prochaine année, l’ACFA, appuyée par des 
chercheurs, dévoilera un nouveau Portrait démographique de la 
francophonie albertaine, basé sur les données du recensement de 
2021.

Afin de freiner le déclin du français au pays et atteindre une vision d’un Canada bilingue, l’ACFA 
recommandait de préconiser deux stratégies principales, l’éducation et l’immigration, qui se retrouvent 
toutes deux dans ce plan. Toutefois, la demande d’augmentation du financement de base des 
organismes n’a pas été répondue en totalité. L’ACFA prévoit donc de poursuivre les discussions avec 
le gouvernement fédéral pour trouver des solutions durables.

Enfin, l’ACFA est satisfaite que des investissements substantiels soient prévus pour appuyer les provinces 
et territoires en vue d’améliorer l’accès aux services en français par ces derniers. La renégociation de 
l’Entente Canada-Alberta sur les services en français demeure sur le radar de l’ACFA afin d’accroître 
l’offre de services en français pour les Albertains et Albertaines d’expression française.
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Plan d’action sur les langues officielles 
2023-2028 : des mesures à la hauteur 
des attentes

Le Plan d’action sur les langues officielles 2023-2028 (PALO) a été dévoilé par le gouvernement fédéral 
le 26 avril 2023 et a été reçu positivenement par l’ACFA pour l’ensemble des mesures annoncées. Le 
budget du nouveau Plan d’action pour les langues officielles se situe à 4,1 milliards de dollars sur cinq 
ans, un investissement historique qui se décline autour de quatre piliers. Ceux-ci sont en cohérence 
avec les priorités identifiées dans le mémoire déposé par l’ACFA en août dernier, soit : 

1. Immigration francophone : vers le rétablissement du poids démographique des francophones ; 

2. Continuum de l’éducation : favoriser les possibilités d’apprentissage tout au long de la vie ;

3. Des mesures fortes pour appuyer la vitalité des communautés ; 

4. Mener par l’exemple : agir et collaborer pour renforcer les communautés.



Poursuivre les démarches pour la modernisation 
de la Loi sur les langues officielles. 

Contribuer aux démarches qui mèneront au 
prochain Plan d’action sur les langues officielles. 

Proposer un nouveau portrait démographique 
de la francophonie albertaine, à la suite de la 
diffusion des données du recensement de 2021.

Priorités 2021-2023 du CA 
provincial de l’ACFA

En cours

Terminée

Terminée

sera dévoilé cette année

Le 23 février 2023, le président de 
l’ACFA, Pierre Asselin, rencontrait le 
Commissaire aux langues officielles, 
Raymond Théberge, afin de discuter 
des attentes de l’ACFA concernant le 
projet de loi C-13 et le prochain PALO, à 
Ottawa.

Le 20 mars 2023, la directrice 
générale, Isabelle Laurin, a participé 
à une réception en reconnaissance 
de la Journée internationale de la 
Francophonie, organisée par la ministre 
des Affaires étrangères, Mélanie Joly, à 
Ottawa.

Le président de l’ACFA, Pierre Asselin, et la directrice générale, Isabelle Laurin, 
ont participé aux rencontres de la Fédération des communautés francophones et 
acadienne du Canada. Ils posent ici en compagnie d’autres représentant.e.s de 
l’Ouest et du Nord canadiens.



Politique en matière  
de francophonie :  
Une politique révisée 
et un plan d’action clair 
pour les prochaines 
années
Le ministre responsable du Secrétariat 
francophone, Jason Luan, a profité de l’ouverture 
du Mois de la francophonie albertaine 2023 pour 
annoncer la Politique en matière de francophonie 
(PMF) révisée, ce qui devait être fait cinq ans 
après son adoption. Les changements apportés 
s’harmonisent aux meilleures pratiques pour la 
mise en œuvre, reflètent ce que l’ACFA a entendu 
des parties prenantes au cours des séances de 
consultation et permettront au gouvernement de 
continuer son engagement à soutenir la vitalité de 
la francophonie en Alberta.

Afin d’appuyer la mise en œuvre de la PMF, et que 
celle-ci réponde réellement aux besoins et aux 
priorités de la francophonie albertaine, l’ACFA a 
finalisé et dévoilé le Plan d’action de la francophonie 
albertaine (« Plan d’action ») lors du Congrès de 
la francophonie albertaine 2022. Le Plan d’action 
est un outil de référence crédible pour aider à 
orienter le gouvernement, les gestionnaires, les 
partis politiques et tous les intervenants politiques 

Dossiers prioritaires  
au niveau provincial

Rencontres politiques : des relations plus profondes 
et une troisième édition réussie pour Équipe FRAB
Des relations solides et une crédibilité s’établissent entre l’ACFA et les élus et élues des différents partis politiques 
provinciaux. Au cours de la dernière année, l’ACFA a rencontré à plusieurs reprises le ministre responsable du 
Secrétariat francophone, Jason Luan, et le secrétaire parlementaire à la francophonie albertaine, Dan Williams. 
Les discussions ont permis d’aborder la révision de la Politique en matière de francophonie, de présenter le Plan 
d’action de la francophonie albertaine, de discuter des intentions du gouvernement pour le renouvellement de 
l’Entente Canada-Alberta sur les services en français et de partager la pression de la mise en œuvre de la PMF sur 
les petites équipes de l’ACFA et du Secrétariat francophone. L’ACFA a eu l’occasion de rencontrer plusieurs autres 
ministres ainsi que l’opposition officielle.
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provinciaux vers les priorités et les possibilités qui existent 
au sein de la francophonie albertaine. Il permet également 
aux parties prenantes communautaires d’avoir une voix 
unifiée lors d’activités de démarchage et de représentation 
politique. 

L’ACFA a offert plusieurs présentations du Plan d’action, 
entre autres au Conseil consultatif de l’Alberta en matière 
de francophonie, au Comité des sous-ministres adjoints 
responsables de la Politique en matière de francophonie, 
ainsi qu’à plusieurs fonctionnaires, en collaboration avec les 
chefs de file. L’objectif de l’ACFA est que les prochains plans 
d’action, visant la mise en œuvre de la Politique en matière 
francophonie, qui seront établis par le gouvernement 
provincial soient en cohérence avec les aspirations de la 
communauté.

De plus, afin de documenter les perspectives de 
la francophonie albertaine et de proposer des 
recommandations concrètes, en lien avec le Plan d’action, 
l’ACFA a collaboré avec des organismes pour rédiger 
et déposer des notes et mémoires auprès de certains 
ministères notamment au niveau de la modernisation du 
système de santé (décembre 2022, en collaboration avec 
le Réseau santé Alberta (RSA)), du budget provincial 2023 
(janvier 2023), des centres de justice communautaire 
(mars 2023, en collaboration avec l’Association des juristes 
d’expression française de l’Alberta (AJEFA)) et des services 
de garde (avril 2023, en collaboration avec la Fédération 
des parents francophones de l’Alberta (FPFA)). Enfin, des 
représentants de l’ACFA ont aussi siégé au Comité sur la 
justice en français et au Comité multipartite en immigration 
francophone.



Le 2 mars 2023, l’ACFA a eu l’occasion de rencontrer 
le ministre québécois responsable des Relations 
canadiennes et de la Francophonie canadienne, Jean-
François Roberge, et d’organiser une table ronde en 
compagnie de leaders communautaires.

Poursuivre la mise en œuvre de la Politique en matière de francophonie et contribuer 
à sa révision.

Positionner la francophonie albertaine en vue des prochaines élections provinciales.

Priorités 2021-2023 du CA 
provincial de l’ACFA

Terminée

Terminée

Élections provinciales : 
Une campagne de 
mobilisation en deux temps 
En prévision de l’élection provinciale qui s’est déroulée 
le 29 mai 2023, l’ACFA a développé une campagne de 
mobilisation citoyenne afin de positionner la francophonie 
albertaine pendant la campagne électorale provinciale. 
La campagne invitait les Albertains et les Albertaines 
d’expression française à entamer la discussion avec « 
Bonjour ! » et à enchaîner avec quelques priorités du 
Plan d’action de la francophonie albertaine lorsqu’ils 
font la rencontre de candidats et candidates à l’élection 
provinciale. L’objectif était d’augmenter la visibilité 
de la francophonie albertaine pendant la campagne 
électorale provinciale. Pour l’occasion, une page Web 
consacrée aux élections provinciales a été développée sur 
laquelle on retrouvait diverses options pour les citoyens 
et les citoyennes de faire entendre leur voix. En vue du 
jour de vote, la campagne de mobilisation a entamé sa 
deuxième phase intitulée, « Ma francophonie compte. Je 
vote ! » L’objectif était d’encourager les Albertains et les 
Albertaines d’expression française d’exercer leur droit de 
vote et faire entendre leur voix francophone.
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17 
Rencontres politiques 

78 
Lettres envoyées

Le mois de mars, connu maintenant comme le Mois de la 
francophonie albertaine, est devenu l’occasion idéale pour 
organiser des rencontres politiques visant à renforcer les 
relations entre la francophonie albertaine et les différents 
partis politiques. L’ACFA a donc coordonné la troisième 
édition d’Équipe FRAB en collaboration avec plusieurs 
chefs de file. Cette année, l’initiative aura permis de tenir 
17 rencontres au niveau provincial, dont sept avec des 
ministres, ce qui constitue une grande augmentation par 
rapport aux éditions précédentes. 

Le 7 décembre 2022, le président et la directrice 
générale rencontraient le ministre responsable du 
Secrétariat francophone, Jason Luan, et le secrétaire 
parlementaire à la francophonie albertaine, Dan Williams.
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Dossiers prioritaires au
niveau communautaire

L’immigration 
francophone 
Ayant à cœur le succès à tous les niveaux des 
immigrants et immigrantes francophones qui 
joignent nos communautés, l’ACFA a aussi appuyé 
de près le travail de la Fédération des communautés 
francophones et acadienne du Canada (FCFA) en 
ce qui a trait à une nouvelle Politique en immigration 
francophone et aux nouvelles cibles en immigration 
francophone que nous souhaitons ambitieuses afin 
de contrer le déclin du poids démographique de 
la francophonie canadienne. En ce sens, l’ACFA a 
poursuivi ses actions en siégeant sur divers comités, 
notamment le Réseau en immigration francophone de 
l’Alberta (RIFA), le comité de coordination du RIFA, la 
Table nationale en immigration francophone (TNIF), 
le comité IRCC/CFSM ainsi que le groupe de travail 
conjoint sur la Politique en immigration francophone. 

Inclusion :  
Des initiatives porteuses
L’ACFA a poursuivi les démarches en vue d’inclure 
toutes les parties prenantes de la francophonie 
albertaine. Ainsi, elle a mené diverses initiatives dont 
deux séances antiracistes qui se sont déroulées à 
Calgary et à Edmonton, en février 2023, grâce au 
soutien financier du Gouvernement de l’Alberta. 
Un rapport a d’ailleurs été fourni au gouvernement 
à cet effet et contribue aux réflexions de l’ACFA, 
dans ses actions de concertation, collaboration et 
représentation.

L’ACFA a également célébré le Mois de la Fierté 2023 

L’éducation 
postsecondaire
Le dossier de l’éducation postsecondaire de langue 
française en Alberta est plus que jamais au cœur des 
discussions. Le recours judiciaire entamé par l’ACFA 
contre le gouvernement de l’Alberta et l’Université 
de l’Alberta concernant le financement accordé au 
Campus Saint-Jean suit son cours. L’ACFA espère 
toujours qu’une solution politique puisse être trouvée 
et poursuit les discussions avec le gouvernement de 
l’Alberta et l’Université de l’Alberta, en ce sens. 

Au cours de la dernière année, l’ACFA a été interpellée 
par diverses parties prenantes qui sont venues 
vers l’organisme porte-parole de la francophonie 
albertaine pour partager des inquiétudes concernant 
le Campus Saint-Jean. En mai 2023, le CA provincial 
de l’ACFA a indiqué son intention de tenir un 2e 
Sommet sur l’éducation postsecondaire en français 
en Alberta au début 2024, avec un premier élément 
de réflexion lors de l’édition 2023 du Congrès annuel 
de la francophonie albertaine.

Éducation
L’ACFA maintient ses communications régulières avec 
les intervenants-clés du milieu de l’éducation, que ce 
soit la Fédération des conseils scolaires francophones 
de l’Alberta (FCSFA), l’Association des enseignantes 
et des enseignants francophones de l’Alberta (AEEFA) 
et la Fédération des parents francophones de l’Alberta 
(FPFA) afin de se garder mutuellement informés de 
divers dossiers touchant au continuum de l’éducation 
francophone et à la construction identitaire.

Par ailleurs, ayant sécurisé le financement du 
ministère de l’Éducation, l’ACFA et son partenaire 
principal, Canadian parents for French Alberta, étaient 
heureux de relancer le projet ACCENT, le répertoire 
des activités et ressources récréatives, culturelles et 
éducatives offertes en français aux communautés 
scolaires en Alberta.



Les services sociaux et la 
santé mentale en français : 
Plus de ressources en 
Alberta
AAfin d’adresser cette complexe problématique et 
d’établir un état des lieux du secteur, l’ACFA, appuyée 
par la firme KPMG, a tenu huit consultations regroupant 
des leaders d’organismes communautaires ainsi que 
des professionnel.le.s de la santé. Des sondages ont été 
distribués à la population générale et aux pourvoyeurs 
de services et un forum de validation, ayant rassemblé 
une trentaine de participant.e.s,  a eu lieu le 18 avril 2023 
à Edmonton. L’ACFA a réussi à sécuriser le financement 
de ses trois partenaires financiers, soient la Calgary 
Foundation, la Edmonton Community Foundation ainsi 
que la Fondation franco-albertaine, pour la deuxième 
année du projet qui permettra notamment de partager 
l’information recueillie, en plus de mettre sur pied un 
comité de travail communautaire visant à doter le secteur 
d’une vision, d’un plan stratégique à long terme et de 
stratégies d’implémentation.
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en participant de nouveau à la 2e cérémonie de lever de drapeau franco-albertain/queer organisé par le Comité 
FrancoQueer de l’Ouest (CFQO). Une trentaine de personnes étaient présentes à l’événement. L’ACFA a également 
diffusé une campagne de sensibilisation sur les réseaux sociaux afin d’expliquer la signification de l’acronyme 
2SLGBTQIA+, en français.

L’ACFA utilise également plusieurs de ses événements afin de présenter des conférences et formations sur les 
thèmes touchant l’inclusion et l’intersectionnalité. Notamment, l’ACFA a accueilli la professeure Anne Lévesque au 
Forum communautaire 2023 afin de présenter la conférence « L’intersectionnalité – comment se manifeste-t-elle 
dans notre communauté ? » ainsi que la professeure Nathalie Kermoal, dans le cadre de la Journée de la vérité et de 
la réconciliation 2023, afin de présenter un atelier intitulé « La colonisation est une structure, non un événement ». 
Enfin, l’ACFA collabore avec diverses parties prenantes afin d’apposer une lentille intersectionnelle sur ses actions 
de représentation.

L’intérêt était marqué lors du Forum sur les services sociaux et 
la santé mentale en français, tenu le 18 avril 2023 à Edmonton. 
Plus d’une trentaine de participant.e.s de diverses régions 
étaient présents pour l’occasion.

Les rencontres mensuelles du Franco-Réso se sont poursuivies 
l’année dernière. Les directions régionales des ACFA ont eu 
l’occasion de mettre à jour leurs connaissances sur différents 
dossiers et d’échanger avec des leaders de la communauté 
francophone

C’est sous le thème Horizon Frab : Osons imaginer la francophonie 
de demain, l’édition 2023 du Forum communautaire s’est déroulée 
le 27 mai 2023, rassemblant plus de 110 participant.e.s provenant 
d’une soixantaine d’organismes, d’institutions et de communautés 
culturelles de la francophonie albertaine



Service concerté de 
planification stratégique: 
Un partenariat gagnant 
Depuis les débuts de ce service, offert en collaboration 
avec le Conseil de développement économique 
de l’Alberta (CDÉA), en 2020, 15 organismes de la 
francophonie albertaine ont pu bénéficier d’un appui 
financier pour mener une session de planification 
stratégique. L’encadrement offert permet un meilleur 
arrimage avec le Plan de développement global de 
la francophonie albertaine, en vue de permettre aux 
organismes de bien répondre aux besoins de leurs 
communautés respectives et de se démarquer lors 
du dépôt de demandes de financement.

Renouveler et signer les ententes communautaires.

Poursuivre les démarches visant à appuyer l’éducation postsecondaire 
de langue française en Alberta.

Poursuivre la concertation et l’appui aux dossiers de la petite enfance 
et de l’éducation M-12.

Poursuivre les démarches au niveau de l’immigration francophone et 
de l’inclusion.

Engager et appuyer la francophonie albertaine envers la réconciliation 
avec les peuples autochtones.

Concerter et coordonner, si possible, le secteur des services sociaux.

S’impliquer dans la création d’un parc national urbain à Edmonton, s’il y 
a lieu.

Priorités 2021-2023 
du CA provincial de l’ACFA

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours
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Non-entamé,
après la

modernisation de la 
structure de l’ACFA

Peuples autochtones : 
Un pas de plus vers le 
rapprochement 
La Table de rapprochement avec les Autochtones, 
ayant comme objectif principal le rapprochement 
entre la francophonie albertaine, les Premières 
Nations et les Métis de l’Alberta, a débuté ses travaux. 
Trois rencontres ont eu lieu et ont rassemblé plus 
d’une vingtaine d’intervenants et d’intervenantes 
communautaires francophones. Ces rencontres ont 
permis de recenser les activités de rapprochement et 

Le 17 janvier 2023, le président de l’ACFA rencontrait la 
présidente de Metis Nation of Alberta, Audrey Poitras. Tous deux 
ont reconnu que de nombreuses opportunités de collaborations 
pour le bien-être de nos communautés respectives existaient et 
que les discussions doivent se poursuivre.

de réconciliation en cours et d’entamer la rédaction 
d’une ébauche de politique communautaire.

L’ACFA a poursuivi les communications avec Metis 
Nation of Alberta. Notamment, l’ACFA a salué 
l’adoption de la constitution Otipemisiwak métisse, qui 
reconnaît le français comme l’une des quatre langues 
officielles de la Nation métisse de l’Alberta. 
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Grâce à l’appui du Fonds stratégique de Patrimoine 
canadien, l’ACFA a entamé une grande démarche 
de modernisation de la structure de déploiement de 
services et de programmes en français à travers la 
province. Afin que la structure actuelle, formée par 
les 13 ACFA régionales, réponde plus efficacement 
aux besoins changeants de la population d’expression 
française de la province, l’ACFA a retenu les services 
du Centre de leadership et d’évaluation (CLÉ) pour 
élaborer des recommandations, appuyées sur une 
analyse détaillée du fonctionnement de la structure 
et des caractéristiques opérationnelles des ACFA 
régionales et les résultats de consultations et de 
sondages tenus précédemment. En avril 2024, une 
présentation, faite aux directions et aux présidences 
régionales, a semé l’inquiétude. Le CA provincial de 
l’ACFA a alors rencontré les présidences régionales 
en mai 2024 afin d’être à l’écoute et de préciser la 
démarche. Les ACFA régionales ont été invitées à 
confirmer leur intérêt à poursuivre la démarche de 
modernisation de la structure de l’ACFA et, en juin 
2024, toutes avaient accepté. Le processus se poursuit 
donc à l’automne 2024.

Modernisation de la 
structure actuelle de 
l’ACFA : Vers un modèle 
innovant et efficient

Nouvelle identité 
visuelle de l’ACFA : 
un vent de fraîcheur 

Au cours de la dernière année, l’ACFA a entamé un 
rafraichissement de son image afin de moderniser 
l’ensemble de ses outils de communication et de 
mieux refléter la francophonie albertaine actuelle ; 
une francophonie moderne, diversifiée et inclusive. 
La typographie du logo de l’ACFA a été légèrement 
retravaillée et une nouvelle charte graphique 
a été développée. Elle s’inspire de l’identité de 
l’ACFA qui se veut simple, accessible, humaine, 
graphique, sympathique, colorée, professionnelle et 
mobilisatrice. Un nouveau plan communication est 
aussi en finalisation et sera mis en œuvre à l’aube de 
la nouvelle année. L’ACFA a également relancé son 
infolettre mensuelle qui présente désormais un mot 
de la présidence ou de la direction générale.

13

Dossiers prioritaires
au niveau de l’ACFA
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L’adhésion : Un virage numérique en cours
L’ACFA travaille également sur l’implantation d’une nouvelle plateforme de gestions de clients (CRM) qui 
permettra d’offrir un meilleur service à ses membres. Le but ultime est d’offrir un service en ligne tant dans la 
gestion de l’adhésion que pour le vote en ligne lors d’élections. Notamment, la nouvelle plateforme permettra 
aux membres de renouveler leur adhésion, d’accéder à leur compte, de s’inscrire à des événements et de 
profiter de tarifs avantageux. Une campagne de promotion sera lancée à l’hiver 2024.

Forte présence sur les réseaux sociaux

4524 
abonnés

(+211 sur l’année), 367 publications, 
portée annuelle de 74 333 vues

3422 
abonnés

(+134 sur l’année),  399 publications, 
portée annuelle de 202 976

546 
abonnés (+150 sur l’année)

1050 
abonnés

(+97 sur l’année), 219 publications, 
Mention J’aime annuelle 2645
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L’infolettre mensuelle : Taux d’ouverture de plus de 48% sur les derniers 6 mois depuis sa relance en janvier 2023  
Cliquez pour s’inscrire

Vivre en français 
en Alberta 

https://acfa.us8.list-manage.com/subscribe?u=133c6304929a89d471adb55e7&id=d7126c0b02


Réviser la structure de gouvernance de l’ACFA.

Poursuivre la rédaction et la révision des documents internes.

Réviser la plateforme de l’adhésion, le site Web et l’identité visuelle 
de l’ACFA.

Moderniser la structure actuelle de déploiement de programmes et 
services (ACFA régionales) partout en province.

Entamer les préparatifs pour le Centenaire de l’ACFA en 2026.

Priorités 2021-2023 du CA provincial de l’ACFA

Non-entamée

Terminée

En cours

Terminée

En cours
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+67 
Participation à des activités et 
événements communautaires en 
virtuel et en présentiel 

25 
Allocutions prononcées

Une présence 
partout en 
province

31 
Communiqués

10 
Déclarations de la présidence

Une couverture 
médiatique ici 
et ailleurs 

41 
Entrevues accordéesCrédit : courtesy of the Legislative Assembly of 

Alberta
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Sincères remerciements

L’ACFA tient à remercier les administratrices qui nous ont quittés au cours de la dernière année. 
Merci pour votre contribution à l’avancement de la francophonie albertaine ! 

•   Sheila Risbud 
•   Patriciane Nankoua

Les décideurs et les décideuses 
Voici la liste des administrateurs et administratrices du conseil 

d’administration provincial de l’ACFA en date du 1er octobre 2023.  

L’équipe de l’ACFA

Pierre G. Asselin 
Président

Adam Brown
Trésorier / 
Représentant 
provincial

Nathalie  
Lachance
Représentante 
du Centre

Lalia Sheria 
Mpunga
Représentante 
du Nord-Ouest

Lesley Doell
Vice-présidente / 
Représentante du 
Sud

Claudie-Anne 
Lampron
Secrétaire / 
Représentante  
du Nord-Est

Anne-Marie 
Lizaire
Représentante  
du Centre

Ali Rachid
Représentant 
provincial

Guillaume 
Laroche 
Vice-président / 
Représentant 
provincial

Mohammed 
Kammouss
Représentant 
provincial

Caroline  
Magnan
Représentante  
du Sud

16
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Isabelle Laurin
Directrice générale

Colin Champagne
Gestionnaire – 
développement 
communautaire

Diane Fournier
Adjointe aux affaires 
publiques 

Josée Levesque
Service de paie 
(contractuelle)

Sabrina Bernier
Conseillère 
principale – 
communications 
stratégiques 
(contractuelle)

Amy Vachon-
Chabot
Gestionnaire 
– stratégies 
politiques et liaison 
gouvernementale

Mathew 
Goncalves
Analyste politique

Anny Ntwari
Coordonnatrice du 
projet ACCENT

Sincères remerciements

L’ACFA tient à remercier les employé.e.s du secrétariat provincial qui nous ont quittés au cours de 
la dernière année. Merci pour votre contribution à l’avancement de la francophonie albertaine.

•   Grégory Lucien
•   Nina Dambacher (stagiaire)

Sandra Boudreault 
Gestionnaire 
des finances

Anne-Marie 
Duchesneau
Préposée à 
l’administration

Claire LeFebvre
Coordonnatrice des 
affaires régionales

Gunj Zorigt
Adjointe à la direction 
générale

•   William Cox (statigaire)
•   Tracie Pospisil 

Les employé.e.s 
Voici la liste des employé.e.s du secrétariat 

provincial de l’ACFA en date du 1er octobre 2023.

L’équipe de l’ACFA

17
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Les finances en bref
Sommaire de notre situation financière au 30 juin 2023

ACTIF
Encaisse et dépôt à terme
Comptes à recevoir
Autres actifs
Participation dans la filiale
Immobilisations

PASSIF
Comptes à payer
Revenus et apports reportés
Dette à long terme

ACTIF NET / CAPITAUX PROPRES

990,303 
124,654 
34,887 

729 
15,925  

1,166,498 
 

129,770
 166,644

-
296,414

870,084
1,166,498

 22,776 
43,892 

4,447 
-

127,096 
198,211

26,523 
131,939 
39,019
197,481

730 
198,211

ACFA Le Franco

PRODUITS
Subventions et dons
Fondation de l’ACFA
Ventes et services
Autres revenus

CHARGES
Salaires et bénéfices
Achats et coûts directs
Contrats de service
Loyer et bureau
Dépenses d’opérations
Charge d’amortissement

EXCÉDENT DES PRODUITS SUR LES 
CHARGES AVANT AUTRES POSTES / 
BÉNÉFICE NET AVANT AUTRES POSTES

AUTRES POSTES
Quote-part du résultat net du Franco 

EXCÉDENT DES PRODUITS SUR LES 
CHARGES / BÉNÉFICE NET

 896,014 
580,500 

88,174
 28,391 

1,593,079

 772,538
 -   

 480,560 
136,017 

273,246 
6,378 

1,668,739

-75,660

17,275

58,385

 171,656
 -   

 186,558
30,107 

388,321

 178,102 
 48,180 
49,726 
18,368 
 45,817 
30,853 

371,046

17,275

   

 -   

17,275

ACFA Le Franco

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$
$

$

$

$
$



Les finances en bref

 Merci
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À NOS MEMBRES

L’ACFA tient à remercier 
chaleureusement l’ensemble 
de ses membres pour leur 
engagement déterminant 
au fil des ans. Depuis 1926, 
votre appui indéfectible et 
votre intérêt constant nous 
permettent d’être toujours au 
service de la francophonie 
albertaine. 

Enfin, merci à tous ceux et 
celles qui ont la francophonie 
à cœur et qui, d’une façon 
ou d’une autre, la font vivre 
chaque jour. 

Vous êtes notre raison d’être 
et notre source d’inspiration !

AU GOUVERNEMENT 
DU CANADA  
Qui est un partenaire essentiel 
au développement de la 
communauté francophone 
de l’Alberta depuis plusieurs 
années, notamment par 
l’entremise du ministère du 
Patrimoine canadien. Merci ! 

AU GOUVERNEMENT 
DE L’ALBERTA  
Pour, entre autres, la mise en 
œuvre de la Politique en matière 
de francophonie de concert 
avec le Secrétariat francophone. 
Merci !  

AU GOUVERNEMENT 
DU QUÉBEC  
Qui, par l’entremise du Secrétariat 
du Québec aux relations 
canadiennes (SQRC), permet à 
la communauté francophone de 
pouvoir bénéficier de l’expertise 
québécoise dans plusieurs 
domaines et aux francophones de 
l’Alberta d’avoir une visibilité au 
Québec. Merci !

AUX AUTRES MINISTÈRES  
Qui nous sont venus en aide 
pour certains de nos projets, 
que ce soit au niveau fédéral ou 
provincial. Merci !

À NOS PARTENAIRES 
PHILANTHROPIQUES   
Qui osent rêver d’un monde plus 
juste et équitable, avec nous, et 
appuient l’innovation. Merci !

AUX ACFA RÉGIONALES  
Qui font partie de notre grande 
famille et assurent une vitalité 
francophone partout en province. 
Merci ! 

AUX ORGANISMES  
ET INSTITUTIONS  
Qui permettent à notre 
communauté de s’épanouir dans 
toutes les sphères d’activités. 
Merci ! 

À NOS PARTENAIRES  
DU MILIEU SCOLAIRE  
Qui partagent l’amour de la 
langue française et des cultures 
francophones avec nos jeunes 
et représentent des alliés dans 
tout ce que nous entreprenons. 
Merci ! 

AUX MÉDIAS FRANCOPHONES  
Qui se font un devoir de couvrir 
nos événements et projets mais 
d’y participer aussi en tant que 
partenaires, permettant ainsi à 
notre communauté de rayonner. 
Merci ! 

À NOS PARTENAIRES 
DE LA MAJORITÉ 
Notamment Canadian Parents for 
French- Alberta Branch avec qui 
nous travaillons et collaborons sur 
plusieurs projets. Merci !
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Secrétariat provincial de l’ACFA

La Cité francophone
8627 rue Marie-Anne-Gaboury

Pavillon II, Bureau 303
Edmonton, Alberta T6C 3N1

T    780 466-1680

www.acfa.ab.ca
acfa@acfa.ab.ca

Suivez-nous : acfaab


