
 

Offre d’emploi 

Titre​
Coordonnateur·trice du développement publicitaire de l’Ouest et du Nord 

Salaire​
23,50 $/h + 10 % de commissions sur les ventes 

Horaire​
30 h par semaine 

Lieu​
Winnipeg, Saskatoon, Edmonton, Calgary, Victoria ou Vancouver 

Langues​
Bilingue : français et anglais 

 

Profil recherché 

Nous recherchons une personne autonome avec un fort entregent, des compétences 
en communication et d’excellentes qualités relationnelles. Tu es convaincant·e, 
persistant·e, réactif·ve, orienté·e vers les objectifs et naturellement charismatique. 

Si tu peux vendre une excellente histoire aussi bien qu’un excellent produit, tu es la 
personne qu’il nous faut 😉 

Tâches et responsabilités 

●​ Développer, structurer et commercialiser des forfaits publicitaires régionaux et 
nationaux pour les radios communautaires francophones de l’Ouest et du Nord 
membres de l’ARCOT 

●​ Assurer la vente de publicité locale, régionale et nationale, incluant la 
prospection, les suivis clients, les relances et la fidélisation 

●​ Suivre et atteindre des objectifs de ventes 
●​ Agir comme point de contact principal auprès des annonceurs, des agences et 

des partenaires institutionnels et des radios communautaires 
●​ Rencontrer des annonceurs potentiels, en personne et en virtuel, afin de 

présenter les offres publicitaires 



 
●​ Coordonner la production publicitaire en collaboration avec les stations, incluant 

la réception des textes, le choix des voix, l’approbation des messages et le 
respect des formats et des durées 

●​ Élaborer des offres clés en main, notamment des forfaits annuels et des 
campagnes thématiques 

●​ Gérer les contrats publicitaires, incluant la rédaction, la signature, le suivi des 
échéanciers et la conformité des engagements 

●​ Assurer le suivi des diffusions avec les stations et la reddition de comptes auprès 
des annonceurs 

●​ Effectuer le suivi des paiements et collaborer avec la comptabilité de l’ARCOT 
●​ Travailler en étroite collaboration avec la direction générale de l’ARCOT et les 

directions des radios membres 

 

Admissibilité et conditions 

Cette offre d’emploi est financée par un programme destiné aux jeunes. Seules les 
personnes admissibles peuvent postuler. 

Pour être admissible, tu dois 

●​ être âgé·e de 15 à 30 ans inclusivement 
●​ avoir la citoyenneté canadienne, la résidence permanente ou le statut de 

réfugié·e 
●​ être légalement autorisé·e à travailler selon les lois et règlements de ta province 

ou de ton territoire 
●​ habiter dans une communauté francophone en situation minoritaire ou être prêt·e 

à déménager dans une communauté francophone en situation minoritaire pour le 
volet emploi 

Les personnes candidates doivent remplir toutes les conditions d’admissibilité. Aucune 
exception n’est possible. Une rencontre virtuelle sera tenue avec un membre de 
l’équipe afin de valider les documents justificatifs requis. 

 

Équité et diversité 

Cette offre d’emploi encourage fortement les personnes issues de la diversité et ou 
faisant face à des obstacles à l’emploi à postuler. L’embauche se fera conformément à 
la politique IDEA de l’organisme, sans discrimination. 



 
Entrée en poste et dépôt des candidatures 

Le poste débutera à la fin du mois de mars.​
Les candidatures sont acceptées jusqu’au 1er mars 2026. 

Les candidats doivent envoyer leur CV et un paragraphe de présentation au courriel 
suivant : direction@arcot.ca. 

 

Cet emploi est offert dans le cadre du programme DépasseToi, une initiative de la 
Fédération de la jeunesse canadienne française financée par le gouvernement du 
Canada par le biais de la Stratégie emploi et compétences jeunesse. 
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